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ILUSTRISSIMO PREGOEIRO DO MUNICIPIO DE IBERTIOGA - MG

Bianca Grazielli da Silva 12705392645, se apresentando enquanto nome fantasia Impac
Training, Micro Empreendedor Individual, inscrita no CNPJ sob o n° 44.403.850/0001-06,
com sede no endere¢co Rua: Prof. Martiniano N° 98, Centro - Dores de Campos - MG,
representada neste por pessoa fisica, inscrita pelo CPF: 127.053.926-45, ID - MG 17461912,
vem interpor Recurso Administrativo em face da decisdo que determinou habilitacdo no
Pregéo Eletronico supracitado da empresa denominada: Maria Inez Fagundes da Silva pelos
motivos de fato e de direito abaixo expostos.

Requer o processamento do presente recurso, com sua remessa a autoridade competente, para
gue proceda ao seu julgamento.

Nestes termos, pede vistas.
Dores de Campos, 09 de dezembro de 2022.

Bianca eli da Silva

RAZOES DE RECURSO ADMINISTRATIVO EM PREGAO ELETRONICO
Ref. Pregdo Eletronico n°:61/2022/PE

Recorrente: Bianca Grazielli da Silva 12705392645

ILUSTRISSIMOS

Apesar de reconhecer a competéncia, honestidade e conhecimento do Ilmo. Pregoeiro, o
recorrente apresenta as razdes pelas quais, no caso, sua decisdo possa ter sido equivocada,
merecendo as devidas consideracgoes.

| - PREMILIMINARMENTE

Cumpre esclarecer, inicialmente, que o recorrente manifestou sua intencédo de recorrer ao final
da sesséo de classificacdo e habilitacdo, conforme se depreende da respectiva ata, cumprindo
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0 que preveé o art. 4°, inc. XVIII da Lei n°® 10.520/2002.
Il - DOS FATOS

No dia 07 de dezembro de 2022 foi aberto o Pregdo Eletronico n°® 061/2022/PE, para
contratacdo de empresa especializada para ministrar cursos de capacitagado por menor prego
por item. O sistema utilizado para a realizacdo do certame foi o denominado:
ibertioga.pregaonet.com.br  Iniciando as 09h a fase de disputa, posterior negociagéo,
julgamento e habilitacéo.

111 - DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Da aceitabilidade da proposta vencedora e da declaragdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagcdo no pregao eletronico.

A decisdo de classificacdo tomada pelo pregoeiro ndo merece prosperar. Como sera
demonstrado, alguns documentos exigidos e especificacdes ndo condizem com 0 presente
edital. Assim vejamos:

a) No referido edital 061/2022/PE. No item 10 no que tange as habilitacdes, apresentando pelo
subitem 10.18 a respeito da qualificacdo técnica cita em seus méodulos 2, 3, 4: “Qualificacao
Técnica exigida: a) Relacdo dos profissionais que irdo prestar 0s servi¢os técnicos, com
apresentacdo dos curriculos dos profissionais que compordo a equipe técnica e copia dos
respectivos diplomas profissionais. Sendo que a equipe técnica devera ser composta por
profissionais graduados em Enfermagem, sendo obrigatério no minimo 01 (um) profissional
com qualificacdo pedagogica em docéncia em Enfermagem, comprovado por meio de
Diplomas profissionais.”

Assim, apos a habilitacdo da empresa citada, percebe-se que entre os profissionais elencados
enguanto Enfermeiros, ndo existe tal qualificacdo, relacionado ao especificado (Qualificacéo
Pedagogica em Docéncia em Enfermagem) apresentando a certificacdo de Docéncia em
ensino superior e declaracdo de experiéncia que ndo habilita o referido item.

Em processos relacionados a diplomacéo diferente do exigido no edital, temos a jurisprudéncia
da JF TRF 3* regido, citado por Desembargador Mairan Maia: “ ¢ possivel apresentar
comprovante diferente quando a qualificagdo demonstrada é superior a prevista no edital”
porém essa ndo € a hipdtese dos autos, uma vez que a docéncia em ensino superior ndo traz
caracteristicas especificas da area da saude. E o edital € claro nesta colocagdo conforme retro
mencionado.

Com isso o entendimento se traduz a inabilitacdo neste quesito conforme documentos
anexados em plataforma digital. Ressalta-se que novos documentos ndo podem ser agregados
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a partir da abertura do pregdo conforme edital vigente.

b) No referido edital 061/2022/PE. No item 10 no que tange as habilitagGes, apresentando pelo
subitem 10.18 a respeito da qualificacdo técnica, cita em seus modulos 1, 2, 3, 4, 7,
Qualificacdo técnica exigida: b) Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando aptidao da empresa licitante para desempenho de
atividade compativel com o objeto da licitacao”.

Assim vejamos:

A empresa vencedora em seu rol de documentos apresentou um atestado de capacidade técnica
pela empresa: Centro Educacional Malta LTDA com sede em Teresina Pl, com a data do
contrato firmado e assinado em 18 de janeiro de 2022 até a pressente data. No paragrafo 3 do
documento, cita que “a empresa acima citada presta servigos educacionais, com objetivo de
fornecimento de infraestrutura necessaria para o funcionamento do polo de educacéo a
distancia, a mesma empresa € responsabilizada no apoio de encontros presenciais e gestao
local do polo nos cursos oferecidos pela Faculdade Malta em conformidade com sua
qualificagdo técnica”

Desta forma o objeto da licitagdo prevé: “contratacdo de empresa especializada para
ministrar cursos de capacitacdo e educacao permanente, conforme condicdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos” que a empresa devera ser compativel
com realizacéo de cursos e treinamentos e ndo gestao, logistica e infraestrutura de polos EAD.
Apesar de no paragrafo 2 citar que a empresa participante deste pregdo detém qualificacéo
técnica para realizacdo de todos os moédulos expostos no edital, a descricdo de contrato
contraria 0 mesmo. Ademais seria interessante avaliacdo de mais documentos uma vez que 0
contrato social da empresa vencedora, teve altera¢es no dia 10 de novembro de 2022, de
atividades econdmicas (principal e secundarias), com evento de N° 2244, e o documento
apresentando enquanto qualificacdo técnica retroage a data, assim deixando possiveis
interpretacdes dubias quanto aos especificados no objeto de contratacao.

c) ) No referido edital 061/2022/PE, o item 9.1, 9.2, 9.3, acerca de valores, sendo especifico
neste ultimo que: “Considera-se inexequivel a proposta que apresente preco unitario
simbolico, irrisério ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercados, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o0 ato convocatério da licitacdo nédo
tenha estabelecido limites minimos”.

Assim vejamos:

Conforme normas e tabelas profissionais do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) traz
em sua resolucdo N° 673/2021- alterada pela errata da resolugdo COFEN 673/2021. O item 2
da tabela prevé que em Atividades Didaticos Educacionais devera receber em niveis medios
05 URTEs, e de nivel superior 08 URTS, por hora trabalhada. Conforme a citada resolugédo
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cada URTE hoje (07/12/22) corresponde a R$ 10,00 (dez reais). Assim para custeio em cursos
de 16h, 08h, e outros, e ainda sabendo da participacdo de diversos niveis de alunos, seria
inviavel a proposta apresentada para o valor de mercado, ainda que apenas 01 profissional
ministrasse tal curso, ainda assim, se acrescermos logistica, insumos e demais itens pertinentes
a boas préticas e busca pela exceléncia profissional, torna-se mais dificil o cumprimento desta.
Uma vez que o proprio edital em sua possivel pesquisa de mercado coloca valores maximos
de custeio, e se observarmos tais valores apresentados tornam-se discrepantes.

V) DOS PEDIDOS

Postos todos os fundamentos acima, pleiteia-se, respeitosamente, a V. Sra. que seja, por fim,
julgado procedente este recurso, REFORMANDO-SE A DECISAO DE HABILITACAO
DA EMPRESA VENCEDORA E SEQUENCIA PARA AS DEMAIS PROPOSTAS.

Nestes termos, pede deferimento.

Dores de Campos, 09 de dezembro de 2022

J. do Hleon
Blanca chw

I| da Silva
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