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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBERTIOGA

CEP 36.225-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

5e00 1983

Decreto Administrativo n°. 1.816, de 28 de abril de 2022.
Cria Comité Técnico de politicas

de promogao da Equidade, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Ibertioga, no uso de suas atribuicoes legais e de
conformidade com as leis em vigor, e o disposto no inciso VI do artigo 75 da Lei
Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art.1° Fica constituido, no ambito municipal, o Comité Técnico de Politicas de
Promogao da Equidade, com as atribuicoes:

| — Realizar diagnéstico situacional com vias a reconhecer as diferengas sociais
que implicam no acesso das populagdées em condicoes de vulnerabilidade e ampliar o
acesso ao Sistema Unico de Saude;

11 — Construir acoes que visem a promogao de equidade;

11l — Articular de forma Intersetorial para elaboracao de acoes que fortalegam o
combate a diversas formas de discriminacao e ao preconceito;

Art. 2° Considera-se populagao vulneravel: as Populacoes do Campo, Floresta,
e Aguas, do Povo Cigano, da Populagao em Situacao de Rua, da Populacao Lésbica,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais, Populacao Negra, os Povos Indigenas, as
Pessoas Privadas de Liberdade e os Migrantes, Refugiados e Apatridas.

Art. 3° Designar os seguintes membros para comporem o Comité Técnico de
Salde da Populacao Vulneravel:

| — Secretaria Municipal de Salde

Joelma Fonseca Nascimento da Silva

1| — Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Mayara de Paula Miranda

IIl — Sociedade Civil Organizada

Mayara Kristina Ribeiro

Reginaldo Campos de Almeida

Juliana Aparecida Alves Fagundes Chaves

Paragrafo Unico. A coordenagao do Comité Técnico de Politicas de Promogéo
da Equidade sera realizado pelo representante da Secretaria Municipal de Saude, na



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBERTIOGA

CEP 36.225-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

sua auséncia ou impedimento eventual podera ser representado por funcionario da
Atencao Primaria a saude.

Art. 4° O Regimento Interno do Comité Técnico de Politicas de Promocao da
Equidade, devera passar pela aprovacao do Conselho Municipal de Salde no prazo
maximo de sessenta dias.

Art. 5° Os membros do Comité Técnico de Politicas de Promogao da Equidade
nao receberao nenhuma gratificacao para o seu exercicio, sendo considerado trabalho
de relevancia publica.

Art. 6° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
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Ricardo Marcelo Pires de Oliveira
Prefeito Municipal



